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Welt

Ich muss dich schiitzen, oh welt.
Oh Mensch zerstore sie nicht,
hilf sie bewahren,
dass sie wieder gesunde.
Dir Erde sei Dank fir deine Gaben,
Helferin fr Mensch, Tier und Pflanzen,

sSonne, Mond und Sterne stehen dir bei.

Christine Holzer
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Das vergangene Jahr 2018 stand unter dem Motto: VIVA LA MUSICA.
Im vorliegenden Jahresbericht werfen wir ein Ohr auf die Téne wel-
che in diesem Jahr im Haus St.Martin gespielt wurden. von lauten
und wilden Kldngen, von sanftem Rauschen bis hin zu kaum hor- je-
doch spiirbaren Takten war vieles dabei.

Jahresbericht aus der Institutionsleitung

Das Jahr begann stirmisch, der Sturm Burglinde pfff uns um die
Ohren und richtete Schdden an Gebduden und im Wald an. Eben-
falls Anfang 2018 hat das Kopiergerat in der Administration fur Musik
gesorgt, wir haben die bestehenden Bewohnerinnen-Dokumenta-
tionen eingescannt und fiihren diese fortan digital. Dafir musste
die ganze IT-Anlage vorgdngig aufgeristet werden. Zu Beginn war es
etwas ungewohnt, z.B. das tagliche Verlaufsprotokoll neu digital zu
fiihren. Nun ein Jahr spter kénnen wir wohl mit gutem Gewissen sa-
gen: der Aufwand hat sich gelohnt! Der Infofluss ist besser gewahr-
leistet und fiir die meisten Mitarbeitenden einfacher zuganglich.

Im Frihling erkrankten einige Bewohnerinnen und Mitarbeiten-
de am Keuchhusten. Dies filhrte zu einem orchestralen Hust-
konzert mit sehr unangenehmen und unschonen Kldngen. Die-
se Zzeit war fur alle schwierig. Wir waren sehr bemht, weitere
Ansteckungen zu verhindern und ergriffen besondere Massnahmen.

An der Fasnacht fand sich eine bunte Huhnerschar ein und gackerte
im Takt.

vor dem Sommer entstand eine gemeinsamen Projektwoche mit
dem St.Michael, Oberhofen, um Kunstwerke fir die Ausstellung «Art
und Leise» im Humanus Haus zu schaffen. Mehr zu lesen gibt es im
Bericht dazu. Einige Kunstwerke davon werden am Sommerfest aus-
gestellt. Auch das Ssommerfest stand unter dem Motto «viva la mu-

sican, verschiedenste Kldnge waren zu vernehmen, ganz besonders
blieb die Mini Playback-Show in Erinnerung, in diesem Bericht finden
Sie Bilder dazu.

Fiir neue Musik sorgt ein junger Mann, der seit den Sommerferien
tagstiber zu uns in die Werkstatten kommt.

schéne Musik war dann ibers Jahr verteilt immer wieder zu héren
und zwar an den diversen Kulturanldssen im Haus St.Martin (die-
se sind Gbrigens immer auf der Homepage aufgeschaltet und 6f-
fentlich), weiter entstand eine tolle Zusammenarbeit mit der Schule
Oberthal um einmal im Jahr einen gemeinsamen Kulturanlass durch-
zufuhren.

Der Sommer war heiss und trocken. Jedoch ergab sich daraus, wie
vielerorts, dass die Wasserquelle im Haus St.Martin seit Oktober
zu wenig Wasser fuhrt. Dies fuhrte dazu, dass wir zum Teil gar kein
Wasser mehr hatten und Wasser zufiihren mussten. Seither kommt
immer wieder ein Lastwagen um unser Reservoir aufzufillen. Im
Moment erholt sich die Quelle. Unterdessen haben wir einige Ab-
kldrungen getétigt. wir lassen aktuell priifen wo wir die Wasserquel-
le neu fassen lassen konnen. Dies ist friihestens nachsten Sommer
maoglich. Bei allem unangenehmen ist es schon auch gut, sich des
grossen Wasserverbrauchs bewusst zu werden. Auch Wasser fliesst
nicht endlos...

Im Herbst konnten wir wieder verschiedene Ferienlager fiir alle Be-
wohnerinnen anbieten. Dies vor allem weil zum einen die Stiftung
des Haus St.Martin fir die Lagerkosten und die zusatzlich anfal-
lenden Personalkosten aufkam und zum anderen da wir geniigend
Mitarbeitende gefunden haben um ein solches zusatzliches An-
gebot mit grossem Engagement zu organisieren und zu begleiten.
An der Bewohnerinnen-Konferenz haben wir vorgangig die wiinsche
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und Interessen gesammelt. Die einen wollten Baden, andere lieber
wandern, ein Teil wollte ans Meer, der andere ins Tessin, jene wollten
auf einen Bauernhof... aus diesen Wiinschen entstanden zwei Lager
im Tessin, eines im Jura und eines in der Toskana, sowie verschiede-
ne Einzellager. Ein paar wenige Eindriicke der Lagermusik erhalten
Sie ebenfalls in diesem Bericht.

Das ganze Jahr hindurch haben personelle Anderungen fir Musik in
alle Richtungen gesorgt. Gegen Ende des Jahres sahen wir uns mit
einer besonders schwierigen Situation konfrontiert. Uber einen l&n-
geren Zeitraum wurde im Haus St.Martin gestohlen. In Zusammen-
arbeit mit der Polizei konnte die Taterschaft ausfindig gemacht wer-
den und fuhrte fur die Person zu einer sofortigen Beendigung des
Zusammenarbeitsverhaltnisses.

schon im Herbst begannen die Proben fir das Christgeburtsspiel.
Es wurde fleissig gelibt und gesungen fiir die Auffihrung im Dezem-
ber, es war ein wunderbarer Jahresabschluss. Mehr dazu ebenfalls in
einem separaten Bericht.

Ebenfalls mochten wir Euch hiermit informieren, dass wir die Ge-
staltung einer neuen Homepage angegangen sind. Wir hoffen, diese
baldmoglichst aufzuschalten. Ein virtueller Besuch lohnt sich.

zum Schluss ein herzliches Dankeschén an alle Musikantinnen wel-
che fiir das Haus St.Martin Orchester gespielt haben/spielen, den
Bewohnerinnen, Mitarbeitenden, Vorstand, Freundes- und Gonner-
kreis, stiftung, alle Freiwilligen, Sommerfesthilfen, Krdnzlifrauen,
Rotkreuz-Fahrdienst, Kiwanis, ... Wir sind sehr dankbar und froh um
Eure Kldnge... Jeder einzelne Ton macht unser Musikstiick reicher...
MERCI

Claudi Haneke & susanne Loosli & Raphael Borner

Institutionsleitung
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Aus dem Vorstand des
Gemeinniitzigen Vereins Haus St.Martin

Der Vorstand hat sich 2018 zu 5 Sitzungen mit dem Institutsleitungs-
kollegium (ILK) getroffen. Hauptgesprachspunkt bei diesen Treffen
ist der Bericht aus der Institution vom ILK und die Fragen aus dem
vorstand dazu. Einerseits kann sich der vorstand so eine vorstellung
vom Leben und Arbeiten der vielen Menschen an diesem schonen
ort machen, andererseits kann das ILK heikle und schwierige The-
men mit uns besprechen. Auch der Stand der laufenden Rechnung
istan jeder Sitzung Gesprachspunkt.

Frith im Jahr haben wir zu einem ersten Teil den Stiftungsrat unse-
rer stiftung eingeladen und erfahren, wie sorgfaltig da abgewogen
wird, welche Unterfangen mit Stiftungsgeldern unterstiitzt werden.
Zur Erinnerung: die Stiftung Haus St.Martin ist eingerichtet worden,
als uns vor einigen Jahren ein grosses Legat zugekommen ist. Wir ha-
ben damals beschlossen, das Geld in einer Stiftung anzulegen, damit
niichtern gepriift wird, wie das Geld angelegt und ausgegeben wird.
Im stiftungszweck heisst es klar, dass das Geld den Bewohnerinnen
vom Haus St.Martin zugutekommen soll.

An der Marz-sitzung, die auch flr interessierte Mitarbeiterinnen und
Bewohnerinnen offen war, konnten wir die Rechenschaftsberichte
der drei ILK Mitglieder entgegen nehmen. Es ist immer wieder ein-
dricklich, wie vielfdltig die Aufgaben der Institutionsleitung sind,
sowohl nach aussen als auch nach Innen. Wir iiben uns darin, die
Leitung an diesem Anlass zu entlasten, das heisst, wir versprechen,
dass wir bereit sind, die Folgen ihrer Handlungen mit zu tragen. Als
Abschluss werden dann noch Wiinsche und Anregungen zu Handen
ILK formuliert.

Im Mai konnten wir den Jahresabschluss besprechen und die Haupt-
versammlung vorbereiten.

AN unserer Hauptversammlung im Juni haben wir Annelie Kunig-Rich-
ter teil-verabschiedet. Sie tritt nicht aus dem vorstand aus, wird aber
wegen ihrem Umzug nach England nur noch als Fernberaterin mit-
wirken.

An je einer Sitzung im September und im November konnten neben
dem Ublichen Bericht aus der Institution viele verschiedene Fragen
bewegt werden. An der Novembersitzung ist im Vorstand das Be-
dirfnis klar geworden, Fragen zur Zusammenarbeit, zur internen
Transparenz und zum Finden von weiteren Vorstandsmitgliedern
zu besprechen. So haben wir uns im Dezember im Humanushaus zu
einer Vorstandsklausur getroffen, wo wir viele offene Fragen kldren
konnten. Wir wollen dies jahrlich wiederholen.

Wie in der Musik fihren auch im Sozialen oft Dissonanzen zu beson-
ders ergreifenden Spannungen und deren Auflosungen.

FUr den Bericht: 19.02.2019 Christoph Hirsbrunner
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Jahresbericht aus dem Stiftungsrat
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An unseren drei Sitzungen haben wir uns intensiv mit den eingegan-
genen Antragen, welche vom Institutionsleitungskollegium (ILK) einge-
reicht wurden, auseinandergesetzt.

Ebenfalls fand eine Klausur statt.

Im vergangenen Jahr wurden dem Stiftungsrat vier Antrdge zur Prii-
fung eingereicht. Ein weiterer Antrag betreffend Ersatz von Fenstern im
Anna Burri Haus wurde vom ILK zuriickgezogen.

Vor den reguldren Sitzungen des Stiftungsrates findet jeweils eine Be-
sprechung mit dem ILK statt. Das ILK hat die Mdglichkeit, eingegangene
Antrdge genauer zu erldutern und der Stiftungsrat kann allféllige Fra-
gen stellen.

Jahresbericht 2018 Stiftung Haus St.Martin

- Antrag Nr. 44 Kleinlager
Der Antrag wurde vom Stiftungsrat mit Fr. 43'000.- unterstiitzt
- Antrag Nr. 45 Generalabo fiir einen Bewohner
Der Stiftungsrat bewilligt wie von ILK beantragt fiir das Abo
Fr. 1'880.- zusdtzlich wurden noch Fr. 120.- als Taschengeld
gesprochen.
+ Antrag Nr. 46 Besuchswochenende und Ferienpldtze 2019
Wir bewilligten Fr. 14'500.-.
- Antrag Nr. 47 krankheitsbedingter Mehraufwand
Bei einer Bewohnerin entstand gesundheitsbedingt ein
zusatzlicher Betreuungsaufwand von hochgerechnet Fr. 5'000.-
Dieser Betrag wurde bewilligt.

Gesamthaft bewilligte der Stiftungsrat somit Antrage in der H6he von
Fr. 64'500.~.

Als Leitfaden zu Entscheidungsfindung dienen uns immer wieder der
Wortlaut der Stiftungsurkunde, der Inhalt unseres Antragsreglements
sowie das Wohl der Bewohnerinnen.

An der Klausur vom 28.3.2018 im Humanushaus Beitenwil wurden fol-
gende Themen besprochen
- Die Zukunft des Haus St.Martin
- Wieweit fiihlen sich die Mitglieder des Stiftungsrates als Teil
des Haus St.Martin
- Rollenverstandnis des Stiftungsrates und des ILK
- Welche Bedeutung hat die Anthroposophie aktuell im Haus St.Martin.

Das Vermogen der Stiftung setzt sich per 31.12.2018 wie folgt zusam-
men:

Fr. 886'276.12
Fr.1429'942.~

Umlaufsvermdgen:
Anlagevermdgen:

Wahrend allen Diskussionen und Entscheidungsfindungen standen fiir
uns immer die Menschen im Haus St.Martin im Vordergrund.

Die Zusammenarbeit mit dem ILK empfanden wir stets als positiv und
wertschatzend, dafiir danken wir ganz herzlich.

Ebenfalls bedanken wir uns bei den Mitarbeitenden des Haus St.Mar-
tin, dem Verein Haus St.Martin, dem Freundes- und Gonnerkreis, sowie
den zahlreichen ungenannten freiwilligen Helferinnen und Helfer fir
ihre Arbeit zum Wohle des Haus St.Martin.

Oberthal, 8. Januar 2019

Fir den Stiftungsrat
Urs Schiirch

1

icht

aus dem Stif

1




12

Bericht des Freundes- und Gonnerkreises
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Freundes- und Gonnerkreis Haus St.Martin
Viva la Musica

Was bedeutet Musik fiir uns im FGK? Ich sehe uns als Orchester, wel-
ches verschiedene Auffiihrungen auf die Beine stellt und diese zum
Klingen bringt.

Unsere Ouvertiire war der Tagesausflug in den Tierpark Seeteufel
nach Studen mit den Bewohnerinnen und Mitarbeitenden des Haus
St.Martin.

Am Sommerfest war unsere Tombola der lauteste Paukenschlag.
Tausend Lose, welche wir selbst gemacht haben, waren innert kurzer
Zeit verkauft. Da die Halfte der Lose mit einem lachenden Smiley
versehen waren, gab es viele strahlende Gesichter.

Wunderbar, grossartig und iiberwaltigend war unser Schlussbou-
quet. Die Weihnachtsbackerei. Wir haben zum ersten Mal die Wer-
betrommel zum Schwingen gebracht. Acht Frauen gingen ans Werk.
Die Knetmaschinen liefen auf Hochtouren, der Mixer gab hohe Téne
an, das Wallholz wurde hin und her bewegt und der Wecker gab den
Takt an, wann die Ofentiiren gedffnet werden sollten. Das Sortiment
verfligte iiber zw6lf Sorten. Insgesamt wurden 63 kg Giietzi gebacken
und verkauft.

Auch ohne Instrument kdnnen Sie bei uns mitspielen. Treten Sie dem
Freundes- und Génnerkreis bei und musizieren Sie mit.

Trudi Wyss, Prdsidentin

Sie kdnnen unserem
FREUNDES- und GONNERKREIS beitreten

- als Mitglied mit Fr. 30.00 pro Jahr
- als Gonnermitglied mit einem freien Beitrag pro Jahr

Wir unterstiitzen die Bewohnerlnnen des Haus St.Martin regel-
massig mit Beitrdgen an Weiterbildung, Ausfliige und personliche
Geburtstagsgeschenke.

Melden Sie sich telefonisch oder via Post/Mail beim
Freundes-und Gonnerkreis Haus St.Martin, Oberthal

Prasidentin
Trudi Wyss, Hub 433, 3413 Kaltacker 034 422 80 50

trudiwysse1@bluewin.ch

Kassierin

Beatrice Heim, Alte Hueti, 3432 Liitzelfliih 034 46112 97
Beisitzerinnen

Susanne Grossenbacher, Langenbach, 3531 Oberthal 03171110 85
Verena Kuhn, Hauptstrasse 69, 33417 Rilegsau 034 461 4139
Susanne Loosli, Lauperswilstrasse 16, 3436 Zollbriick 034 496 56 36

Raiffeisenbank Region Burgdorf

3400 Burgdorf, Postcheckkonto 34-55-9

Haus St.Martin, 3531 Oberthal, Freundes-und Gonnerkreis
IBAN CH 24 8088 8000 0032 1296 8

Liebe Griisse
Trudi Wyss
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Bericht der Wohngruppe Sonne
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Bericht der Wohngruppe Sonne




16

Bericht der Wohngruppe Linde

Jahresbericht WG Linde

Das Jahr 2018 war auf der Linde ein turbulentes Jahr. Manchmal ka-
men wir uns vor wie auf einer Achterbahn, hoch und runter, mit dem
Nervenkitzel, der dazugehért und mit der Freude, dass es immer
wieder bergauf geht.

Der Anfang des Jahres war gepragt vom Keuchhusten, welcher einige
von uns sehr plagte und vom Personalmangel. Im Frithling kam dann
ein grosses Aufatmen, kaum mehr Husten und eine stabile Mitar-
beiterinnen Situation. So konnten wir mit grossem Elan und neu-
en Kréften in den Sommer starten. Dieser war ja wirklich wunder-
voll. Alle haben die Sonnenstunden draussen und auf dem Balkon
sehr genossen, auch wenn es manchmal etwas zu heiss wurde und
die Wasserknappheit auch einiges zu reden und zu denken gab. Die
Sommerferien, welche die meisten ausserhalb verbrachten, taten
allen gut.

Danach war schon das Lager aktuell. Die Bewohnerinnen und Mit-
arbeitende waren an ganz verschiedenen Orten. Annemarie und Ste-
fanie zog es ans Meer. Christine L. verbrachte eine Woche im Jura,
Christine H. und Susanna genossen das Lager im Tessin, Christian
war auf dem Rossgrat. Bei Simon klappte es leider nicht mit einem
Bauernlager nach seinen Bediirfnissen. So fuhr er zu seiner Mut-
ter. Alle kamen mit vielen neuen Eindriicken und gut gelaunt zuriick.
Ndchstes Jahr gerne wieder, war fir alle klar.

Im Herbst dnderte sich die Mitarbeiterinnen Situation leider. Gabi
wollte gerne als Aushilfe und nicht als Festanstellung aus ihrem Mut-
terschaftsurlaub zuriick kommen. Barbara hatte eine Stelle im ago-
gischen Bereich gefunden. Dafiir hatte sie die Ausbildung im Som-
mer abgeschlossen. Zum Gliick fanden wir mit Naomi sehr schnell
Ersatz flir sie. Naomi konnte schon im Dezember bei uns einstei-

gen, so dass wir wenig Liicken hatten. Leider kam es im Dezember
auch noch zu einer Kiindigung, im Zusammenhang mit Diebstahlen.
In solch schwierigen Zeiten bin ich immer wieder erstaunt, wie die
Bewohnerlnnen sich gegenseitig helfen und unterstiitzen. Auch wir
Mitarbeitende konnen voll auf sie zdhlen, denn sie wissen «wie dr
Charre louft».

An dieser Stelle méchte ich mich auch einmal bei all unseren treuen
und flexiblen Aushilfen bedanken, welche uns immer wieder tatkraf-
tig unterstiitzen. Ohne sie ware es sehr schwierig, eine gewisse Sta-
bilitdt zu erreichen.

Ein grosses Highlight im Dezember war natiirlich das Weihnachts-
spiel. Einige Bewohnerinnen von unserer Gruppe halfen mit und es
war ein eindriickliches Erlebnis. Es war auch sehr schén, dass so vie-
le Zuschauer kamen. An Weihnachten wurde es still im Haus. Alle,
welche dablieben, hatten eine ruhige und schone Zeit und genossen
das Zusammensein im kleineren Rahmen.

Jetzt sind wir schon ins neue Jahr gestartet mit viel Schnee. Was es
uns bringen wird, ist - frei nach dem neuen Jahresmotto - «no offe».

Fiir die Linde Jacqueline Kiihnis

‘Zeichnung: Annemarie Kohli
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Bericht der Wohngruppe Quelle

Jahresbericht WG Quelle
Viva la Musica

Die Wohngruppe Quelle - ja, hier lebt die Musik. Jeden Tag hért man
die Beatles, Rolling Stones, Johnny Cash, Bob Dylan, Edit Piaf, ABBA,
die grossten Sommer Hits oder die wunderschéne Schweizer-Volk-
musik wie z.B. « Antlibuecher Giele». Bei uns spielt die Musik von
friih bis spat. Pop, Rock, Country oder Schlager - das ist egal. Die
Geschmacker auf unsere Gruppe sind so verschieden wie die Be-
wohnerinnen und das ist gut so.

Bei uns ist immer viel los. Es wird gelacht, getanzt, viel geredet, Ge-
schichten werden erzahlt und manchmal wird auch geweint oder
ausgerufen. Ja auch hier hat das Leben eben seine Héhen und Tiefen.
Das letzte Jahr war nicht einfach - fiir die Bewohnerinnen und auch
flirs Team nicht. Es gab im Sommer einen grossen Teamwechsel, wel-
cher alle sehr beschaftigte.

Esgab aberauchviele schéne Momente, wie beispielsweise die Ferien
im Jura. Dort verbrachten wir eine wundervolle Woche mit Schwim-
men, Spazieren, Wandern und feinen Késtlichkeiten zur Verpflegung.
Auch die groBartige Disco unten im Saal war super und hatte al-

len Spass gemacht. Nach dem Kiirbisschnitzen im Herbst, sodass
die Halloweengeister vor Ehrfurcht erblassten, kam schlussendlich
der Winter ins Oberthal und brachte die Weihnachtszeit mit sich.
Den damit einhergehenden Weihnachtszauber genossen die Be-
wohnerinnen der Wohngruppe Quelle sehr. Wir haben Guetzli geba-
cken, Weihnachtslieder gehért, lautstark mitgesungen und fiirstlich
geschmaust. Ein weiteres Highlight stellte das Weihnachtsspiel dar,
denn darauf hatten sich alle sehr gefreut. Schlussendlich endete das
Jahr mit Silvester und das Beste war: alle schienen auf irgendeine
Weise gliicklich und gut gelaunt. Und ja - es war nicht alles immer
bunt und froh - aber das ist nicht schlimm. Denn die vielen guten
Momente machen das noch lange wett!

Susanne Aeschlimann fiir die Quelle
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Bericht Simon Jenzer
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Mitglied werden im Verein Haus St.Martin

Mit einer Mitgliedschaft im Verein tragen Sie am Wirken unserer In-
stitution bei. Sie erhalten den Jahresbericht zugestellt, werden auf
Wunsch zu unseren kulturellen Veranstaltungen eingeladen und ha-
ben das Stimm- und Wahlrecht an der Vereinsversammlung.

Wir freuen uns {ber alle, die sich im Gemeinniitzigen Verein Haus
St.Martin auch in ihrer Freizeit engagieren oder uns symbolisch mit
dem Einzahlen des Mitgliederbeitrags unterstiitzen. Sie stiften da-
mit Freude und viel Gutes.

Gerne nehmen wir hre Neuanmeldung per Talon oder E-Mail entgegen.
Herzlichen Dank!
NE

21

PN
Antrag auf Mitgliedschaft
Ich/wir méchte/n dem Gemeinniitzigen Verein beitreten.
O Als Einzelmitglied Jahresbeitrag Fr. 20~
O Als Familienmitglied Jahresbeitrag Fr. 30~

Bitte senden Sie mir die Statuten und einen Einzahlungsschein.

Name, Vorname:

Strasse:

PLZ, Wohnort:

Datum, Unterschrift:

Bitte senden an: Haus St.Martin, Mattstall 81, 3531 Oberthal
oder info@haus-stmartin.ch oder www.haus-stmartin.ch

Mitglied werden im Verein Haus St.Martin
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Ein gemeinsames Projekt von St.Michael & St.Martin

Usi Wiut

Ein gemeinsames Projekt von St.Michael & St.Martin

Ziel dieses gemeinsamen Projektes war,zusammen mit den Bewohn-
erlnnen beider Institutionen Kunstwerke zu schaffen fir die grosse
Ausstellung des Kunstfestivals «Art und Leise» im Humanushaus.

Dabei war uns wichtig: Der Weg ist das Ziel.

Wir wollten einen kreativen Erlebnisraum schaffen, in welchem die
Bewohnerinnen mit ihren Begabungen, ihren eigen Ideen und hand-
werklichen, kiinstlerischen Fahigkeiten tdtig werden konnten.

Bei der Arbeit im St.Michael ging es darum, eine Kunst-Holzkiste zu
gestalten. Die Vorgabe war, ein Tier in seiner eigenen Umgebung zu
malen oder plastisch zu gestalten.

Alle Teilnehmerinnen wdhlten ein Tier aus und begannen mit der
Umsetzung, dem Suchen und dem Finden eigener Geschichten und
Motive.

Es wurde gezeichnet, gemalt, geformt, gesdgt, gekleistert, geleimt
und nach Gegenstande gesucht, die ins Bild passten, bis allmahlich
Kunstfenster und Einblicke in besondere Tier-Welten entstanden.

Alle Kreationen sind originell, farbig, gestaltungsreich und humor-
voll geworden und zeigen eben Bilder aus: «Userd Waut».

Das kiinstlerische Schaffen im Haus St.Martin sollte vollig losgelést
von jeglichen Vorstellungen stattfinden. Einzig die weisse Leinwand,
die Farben und die verschiedenen Materialien, um eine Dreidimen-
sionalitdt zu erzeugen, sollten den kiinstlerischen Eifer wecken.

So entstanden viele einzigartige Bilder, die Einblick in die Welten der
Kiinstlerinnen gewahren.

Wahrend den zwei Arbeitstagen entstand eine lebendige und frohe
Arbeitsstimmung und es war eine Freude, gemeinsam kiinstlerisch
unterwegs sein zu diirfen und die Zusammenarbeit im Team «het
gfagt»!
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Ein gemeinsames Projekt von St.Michael & St.Martin
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Bericht Christine Holzer
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Ich habe dieses Jahr an zwei Projekten gearbeitet und im Herbst ge-
zeigt. Mit dem Musiktherapeuten zusammen habe ich zwei Gedichte
von mir zu zwei Liedern verarbeitet und auf der Fléte und Leier vor-
gespielt. Und nur wenig spater das Norwegische Marchen Zottelhau-
be, wo ich mit der Sprachgestalterin seit Frithling eingeiibt habe, vor
Publikum erzahlt. Ich habe dazu eine Puppe gemacht.

Liebe Freunde und Gonner!

Schon seit mehreren Jahren mache ich fiir das Haus St.Martin den Wo-
chenplan. Ich kann jede Woche die Institutionsagenda im Biiro holen.

Christine Holzer

Zeichnung Susanne Miiller
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Bericht von Regine Schierholz

NNl LIEBE KOLLEGE | FROUE U MANNE
DIR SIT2ET DA GRAD SO SCHON 2AME,
Dip SIT2ET S0 2ERIEDE HE (H CHRE'S,
DE VRTOORLET MR s JOCH D' 24T

u SINGET (T2
oo NEL MiR SINGET (T2 KETS |

i WETT OPPIS GAN2 ANGERS WAGE -
{ WET OicH GAN2 WARZLECH DANKE SAGE.

2ERSCHT DANNKENI MAU EM RAFFAELE GAL2 NET;
wiu AR MiT DE 2ivis IBUKNI UFFGSTELLT HET:

sie Hei SOGAR O NO DRA DANKT

U DIE BLOUE VORHANG UFFE GHANGT.

DE DANKENI DE TAMMY U (HRE MANNE.

sie el Us BRACHT ES PAAR FICHTE U TANNE.
MERCH EM DANIEL WO ~3AS HET NAML NO GFEHLT -
Die 83t IeNM UF Uisi BURNI HET GSTELLT.

DE SUSANNE GROSSEN BACHER DANKENI O .

SIE UeT SicH 24T FURS GUET2BACHE GO,
DR2UE HET SIE NO ERFULLT USE WUNSCH

FUR ALLI GASCHT E HERRUCHE HEISSE PUNSCH.
i DANKE EM RAPHAEL — DA HET MR IMPONIERT ~
ER WET BiS SPAT IR NACHT D'SCHINWARFER [WSTALLIERT,

A DS CLAUDI GEIT Mi GROSCHTE DANK .

SIE KET D'KOSTUM GNO USEM SCHRANK,

HET GINAIT U GFLICKT -DAS CHA SIE JA GUET —
U 0 NO ES LOCH 2UEGFIL2T ANEME HIRTEHUET.

2WUSCHDURE KET SIE D COMPUTER TASCHTE DRUCKT
U Die 2AHLRIICHE 7Lf~a)i€'e VRSCHICKT .

U 2U ALLEM 2u HET SIiE SiCH'S NID LA NA

U DE RUMPANET VOR UFFUIHRIG No 2'ASSE GA.

DANK O A NES PAAR WICHTELI DIE HE STILL U SACHT
NACH DE UFFUMRIG D'VORHANGr ABEGHANGT

U WIEDER SUUBER GMACHT.
“u DINICULINA W DE DANIEL - DAS MUESS | ONOSAGE -
el DTISCH U D'STUEHL WIEDER | SAAL INETRAGE.
DANK AUNT, WO SUSCH UNGERSTUT2IG HEl GA.
DS ERGEBMNIS HEl DI AM 24.DELAMBER CHONNE GSEH.

MiNi LIEBE ROLLEGE , Das (ScH's GSi,

iT2 (SCH Mis DANKESLIED VRBI.

| HOFFE FESCHT, DIR CHEIT MIR VRGA,

WE'S E5 PAAR HOUPRIGE VARSE HET GA.
MiNE LIEBE KOLLEGE , Mis LiEDU isCH 2'AND.
VO T2 A isck DSIT2G WIEDER | BINE HAMD.
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1eizads 1a5e]

31

1eizads 195e7

(=]
P



32

isionsbericht

Revi

martin niggli
treuhand  BERATUNG BUCHHALTUNG REVISION LIEGENSCHAFTEN

g AN [sunsse

An die Vereinsversammlung
Haus St. Martin
3531 Oberthal

Miansingen, 5. April 2019 Ngles

Bericht der 2ur Revision 2018
Sehr geehrte Damen und Herren
Als Revisi habe ich di und Anhang) des

(Bl
qemeniigen Vereins HAUS ST, MARTIN, Sosiaitherapentisches Heim fix
Jugendliche und Erwachsene, Oberthal
fiir das am 31. Dezember 2018 abgeschlossene Geschafisjahr geprit.
Fir di ist der Vorstand wahrend meine Aufgabe darin
bestzht diese zu prtifen. Ich besttige, dass ich die Anforderungen hinsichtlch Befhigung
erfille (RAB-R ).

Meine Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrénkien Revision.
Danach istdiese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in
der . Eine Revision umfasst

und analytische sowie den Umsténden angemessene
Detailprifungen der beim gepriten Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind
Pritfungen der betrieblichen Ablaufe und des intemen Kontrollsystems sowie Befragungen
und weitere zur g deliktischer oder anderer
Gesetzesverstésse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei meiner Revision bin ich nicht auf Sachverhalte gzstoﬁen aus denen ich schliessen
miisste, dass di mit einer n Fr. 3390'773.08 und einem
Exrtragsiiberschuss von Fr. 26'032.87 nicht Gesetz und Stalulen entsprechen.

Freundliche Griisse
Martin Niggli Treuhand

Martin Niggli

Beilage:
Bilanz, Exfolgsrechnung und Anhang

HALDENSTRASSE 10  CH-3110 MUNSINGEN » FON 031 721 60 10+ FAX 031 721 60 33 * info@niggii-treuhand.ch

BILANZ per 31. Dezember 2018
AKTIVEN

Umlaufvermagen
Fiissige Mittel

Forderungen Betreute

Gbrige Forderungen

Vorite aus Landwirtschaft
Ative Ab. Betriebsbeitrige
Aktive Rechnungsabgrenzungen

Total Umiaufvermégen
Anlagevermdgen

Immobile Sachanlagen
Mobile Sachanlagen

Total Anlagevermégen
TOTAL AKTIVEN

PASSIVEN

Fremdkapital

Verbindiichkeiten
Voo Smhitons
Taschengeld Bey

here st vebmaehketen
e Recmingeaboremngen
Total kurtristiges Fremakapit

Langfristige unverzinsiiche Verbindichkeiten
Langfiistige verzinsliche Verbindiichkeiten
Personalfonds und Rickstellungen
RilcKlagenkapital zweckgebunden
Total langfistiges Fremakapital
Total Fremdkapital
Eigenkapital
Vereinskapital
Spenden gem. Spendenreglemer
Aufwand .. Spenden gem. Spendenreglemenl
Spenden Stiftung HSTM
Aufiwand z.L. Spenden StiftHSTM
Baufonds
Instrumentenfonds
rfonds
Weiterbidungsfonds Bewohnerinnen
Jahresgewinn/-verlust
Total Eigenkapital

TOTAL PASSIVEN

Berichtsjahr
CHF

1040'438.73
85928.75

15811.00
1'495'086.08

1786'837.00
108'850.00

1'895'687.00

3'390'773.08

28916.15

133107.04
49'942.00
1890'000.00
185719.50
-62'923.68
2062737.82

2'195'844.86

1'135255.66
20946.75

15'100.00
352985
935.99

0.00

26032.87
1'194'928.22

3'390'773.08

Vorjahr
CHF

786'367.78
98'917.30
6349.40
410000
356'808.00
2362620

1'276'188.68

1/904'490.00
131'447.00

2035'937.00

3'312'125.68

48654.75
7115.90

0.00
63656.35
2911645

148'593.45

1194200

2110'645.77

991'148.37

552.20
34916.00

1'201'479.91

3312'125.68
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Erfolgsrechnung

ERFOLGSRECHNUNG

ERTRAG

Total Beschsttigungsertrag

Personalverpflegung
Personalunterkunft
Mitgliederbeitrége.

Total brige Ertrége
Anwesenheitstage Tarifertrag
An-+Abreisetag Tarifertrag
Reservationstaxen Kanton Bern
Tarifertrag ausser-kantonal

Total Tarifertrége

Betriebsbeitrége Kanton Bermn
Betriebsbeitrage andere Kantone

Total Drittbeitrége
Total Ertrag

AUFWAND

Sozialleistungen
Personalnebenaufwand
"Tcienneld Sechoe e
Honorare f.Leistungen Dritter

Total Besoldungen + Sozialleistungen

Medizinischer Bedarf / Hygiene
Lebensmittelaufwand
Haushaltaufwand
Unterhalt und Reparaturen
Anlagenutzung/Mieten
Energle
Shulung- & Ausidargsmatetl
Verwaltungsa
Varsrancpoand

riger Sachaufwand

Total Sachaufwand
Betriebsergebnis vor Abschr. +Finanzerfolg

Abschreibungen
Finanzerfolg

Betriebsergebnis vor Liegenschaft + a.0.

Bl L et Pt o
aperiodischer + .0, Erfolg

Jahresgewinn

1.1.-31.12.2018
Berichtsjahr
CHF

72838.85
40%650.15
1375.00
1177.00
43202.15
73413000
36'135.40
28'990.00
391'502.45
1190757.85
1620'666.00
223668.55
184433455

3'151'133.40

2034'536.40
305'183.05

211650615
2790.85

124662.35
16'566.01

570693.74
163'933.51

139'320.00
21'947.65

2'665.86

21'636.50
173051

26'032.87

1.1.-31.12.2017
rjahr
CHF

77375.10

47755.55

717255.00

385326.75
117993385

1631237.00
231'304.25

1862'541.25

3'167'605.75

203999430
317901.90

2'143212.00

332285

14339695
1273666

11301840
35515.05
561134.55
1202275

521721.29
202'672.46

131738.00
34542.01

36'392.45

4742.75
621920

34'916.00

BUDGET 2019

ERTRAG
Beschaftigungsertrag
personalverpflegung
personalunterkunft
Mitgliederbeitrige
Total iibrige Ertrige

Tarifertrag inner-kantonal
Tarifertrag ausser-kantonal
Total Tarifertrdge

Betriebsbeitrage Kanton Bern
Betriebsbeitrage andere Kantone
Total Betriebsbeitrige

Total Ertrag

AUFWAND

Besoldungen

Sozialleistungen
personalnebenaufwand
Honorare f.Leistungen Dritter
Besoldungen + Sozialleistungen

Medizinischer Bedarf
Lebensmittelaufwand
Haushaltaufwand

Unterhalt und Reparaturen
Anlagenutzung/Mieten

Energie

schulung- & Ausbildungsmaterial
Verwaltungsaufwand
Materialaufwand

Ubriger sachaufwand
sachaufwand

Total Aufwand

Betriebsergebnis vor Abschr.+Finanzerfolg

Abschreibungen
Finanzerfolg

Betriebsergebnis vor Liegenschaft

erfolg Liegenschaftsrechnung Privatliegenschaften

Jahresgewinn / Jahresverlust

CHF

71000
42000
5000
1000
119000

790000

1600000
223'000
1'823'000

3'122'000

2'130'000
320000
30000
19'000
2499000

4000
125'000
16'000
110'0000
36'000
50000
10°000
75'000
42000
23'000
491000

2'990'000

132'000
130°000
22'000
-20'000
20000

35
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Haus St.Martin
Sozialtherapeutische Gemeinschaft
Mattstall 81

3531 Oberthal

Bliro: 03171116 33

Fax: 03171119 68
info@haus-stmartin.ch
www.haus-stmartin.ch

Postcheck
30-37965-9

Bank

Valiant Bank AG

3001 Bern

30-38112-0

IBAN CHO2 06300 0016 0008 8651 0
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